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Politica de Bem-estar Animal
DESTINATARIOS: Todos os colaboradores da Companhia no Brasil.

1. OBIJETIVO

Definir critérios e responsabilidades para promogao do bem-estar animal nas operacdes da JBS no
Brasil.

2. RESPONSABILIDADE QUANTO AO CUMPRIMENTO

Cabe a todas as areas envolvidas citadas neste documento a responsabilidade pelo cumprimento
desta instrugao normativa

3. DISPOSIGOES GERAIS

3.1. O presente documento soma-se as demais politicas e programas de bem-estar animal
desenvolvidos e executados pelas unidades de negdcios da JBS, a fim de definir regras e
responsabilidades dos envolvidos;

3.2. Os programas de bem-estar animal a cargo das unidades envolvem a adequacdo das
instalacdes e dos processos e adogao de boas praticas, além de monitoramento, verificacdo,
treinamento e implementacdo de agGes corretivas e preventivas, quando necessario, em
todas as etapas da cadeia de valor;

3.3. Todas as agOes e iniciativas realizadas pelas diferentes operagdes da JBS estdo alinhadas a
seguir o modelo dos cinco dominios, conceito de avaliagdo do bem-estar animal proposto
por Mellor & Reid (1994). Sdo eles:

e Nutricao;

Ambiente;

Saude;

Comportamento;

Estados mentais.

3.4. Cada cadeia de proteina é atendida de acordo com as melhores praticas globais e suas
peculiaridades;

3.5. A IJBS mantém um Comité de Bem-estar Animal, composto por especialistas das areas de
Sustentabilidade, Qualidade, Bem-estar Animal, Agropecuaria, Originacdo e Comunicacao
Corporativa, ao qual cabe estabelecer diretrizes que possam fazer com que o tema esteja
em constante evolucdo na Companhia;

3.6. A JBS tem como pratica reportar anualmente e com transparéncia, seus principais projetos
e destaques na area, assim como suas metas e resultados dos indicadores de bem-estar
animal.
4. PROCEDIMENTO
4.1. Operacao
4.1.1. Todas as unidades de negdcios da JBS no Brasil devem manter equipes

multidisciplinares especializadas para cada espécie animal, bem como profissionais
responsaveis pelo tema em sua equipe corporativa;
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4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

Cabe a essas equipes garantir o cumprimento das politicas e procedimentos exigidos
pelos programas de bem-estar animal, elaborar e aprimorar as praticas da
Companhia e desenvolver as especificacdes técnicas de adogdo compulsoria por
fornecedores de matéria-prima carnea, em cumprimento com a legislacado brasileira
e dos paises para onde nossos produtos sdo exportados e de acordo com os
requisitos dos clientes;

Os profissionais que integram essas equipes devem ser treinados e passar por
aprimoramento constantemente;

Toda unidade da JBS deve contar com equipes para supervisionar a implementacao
da Politica de Bem-estar Animal, desde avaliagdo de instalacdes e equipamentos,
programas de treinamento até monitoramento continuo dos procedimentos. A
geréncia Industrial deve dar condicdes para implementacao da politica;

Todos os profissionais envolvidos no contato com os animais em nossas operagoes
devem receber treinamento especifico sobre manejo de animais, abate humanitario
e manutengdo de equipamentos e instalagles;

Todas as operacoes da JBS no Brasil devem cumprir as legislacdes e normas técnicas
do pais, assim como os principios de liberdade animal e de abate humanitario;

Unidades habilitadas para exportagao podem adotar diretrizes religiosas para abate,
em respeito as caracteristicas culturais e a diversidade dos mercados em que a JBS
atua;

Os produtores integrados e terceiros que fornecem aves e suinos, e os fornecedores
de gado, devem ter acesso a orientagGes técnicas, suporte ou treinamento sobre
diretrizes, procedimentos e politicas de bem-estar animal, com a finalidade de
conscientizacdo e adocdo dessas praticas em suas propriedades.

4.2. Avaliagdo e certificagbes

4.2.1. Os programas de bem-estar animal da Companhia devem ser avaliados por meio de
indicadores-chave (KPIs), auditados tanto por equipes internas como por terceira
parte, além de clientes dos mercados interno e externo.

4.3. Controle

4.3.1. A Companhia reserva-se o direito de acompanhar o processo de controle do bem-
estar animal, também, nas etapas anteriores ao processamento, engajando seus
fornecedores de matéria-prima carnea para a adocdo de boas praticas em toda a
cadeia de suprimentos;

4.3.2. A criagdo de aves, suinos e bovinos envolve operagtes proprias e terceiras. Nos dois
casos, a saude e a seguranca dos animais devem ser tratadas como prioridade;

4.3.3. Para garantir a adogdo de boas praticas por seus fornecedores de animais, a

Companhia poderd realizar visitas técnicas, fornecer manuais, procedimentos e
politicas, bem como realizar auditorias e treinamentos;
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4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.9.

4.3.10.

O transporte dos animais na JBS deve ser realizado em veiculos projetados para
promover o bem-estar animal, por motoristas especializados e capacitados, seja em
frota propria ou terceira;

As distancias ou tempos de trajeto entre as propriedades rurais e granjas e as
unidades produtivas devem ser planejados para que sejam os mais rapidos possiveis,
de modo a propiciar mais conforto aos animais;

Os motoristas devem receber treinamento sobre os procedimentos do plano de
contingéncia de seguranca para casos de emergéncia ou acidentes durante o
transporte dos animais;

As diretrizes de bem-estar animal da JBS no Brasil para motoristas terceiros estao
contempladas no respectivo contrato de prestacao de servico;

A rotina de transporte de carga viva deve ser gerenciada por meio de indicadores,
como densidade, motorista capacitado, entre outros, como forma de impulsionar a
adogdo de praticas adequadas;

E compromisso da JBS investir, constantemente, em melhorias nas instalacoes, na
aquisicdo dos melhores equipamentos disponiveis no mercado mundial, como
veiculos para transporte de animais e outros equipamentos, e no treinamento de
equipes especializadas, mantidas nas fabricas para acompanhar o recebimento dos
animais e promover o seu bem-estar até o momento do processamento;

A Linha Etica JBS, canal de denlncias da Companhia, est4 preparada para receber
manifestacdoes de todas as frentes, incluindo praticas irregulares em relacao aos
principios de bem-estar animal.

Gilberto Meirelles Xando6 Baptista

Presidente Brasil
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